
 
 
 

PROFIL DE POSTE  
Animateur sportif – Activités nautiques « école de l’eau » 

 
 
IDENTIFICATION DU POSTE 
 
Intitulé du poste : Animateur sportif – « école de l’eau »  
 
 
 
ORGANIGRAMME DE L’ASSOCIATION 

 
Rattachement hiérarchique du poste : Service jeunesse et Manager Général  

 
 
CLASSIFICATION DU POSTE 
 
CDD – 6 mois - 20h à 25h/semaine avec une prise de poste dès que 
possible.  

 
 
 
MISSIONS :  
 
● Ecole de l’Eau  

 
- Accueil et renseignement des groupes 
- Encadrement de groupe d’enfants 
- Apprentissage à quatre groupes de niveau « Non-nageurs », « petit 

débrouillés », « débrouillés » et nageur 
- Ouverture et contrôle qualité de l’eau avec les équipes de maintenance.  
- Assister la responsable école de l’eau dans les démarches 

administratives.  
- Participer au développement de l’activité école de l’eau (stage..) 
 
ACTIVITÉS PRINCIPALES ET SECONDAIRES (non exhaustif) : 
 

Accueil et renseignement des groupes 
● Accueil des groupes  
● Répondre aux demandes des participants et des parents.  



 
 

● Aiguillage vers les services du LUC concernés.  
 

Encadrement de groupe d’enfants et apprentissage  
● Encadrement de trois groupes (un par maître-nageur).  

 
Participation au développement de l’activité école de l’eau  

● Assister la responsable école de l’eau dans les démarches 
administratives.  

● Participer, avec le groupe de travail, au développement de l’activité 
école de l’eau (Recrutement de nouveaux participants, création de stage 
pendant les vacances…)  

 
 
CONTRAINTES ET OBLIGATIONS 
 
Dates : prise de poste dès que possible  
Lieux d’exercice : Avenue Gaston Berger prolongée 59000 Lille - piscine Marx 
Dormoy 36 avenue Marx Dormoy Lille - piscine de fives - piscine plein sud - piscine de 
la Madeleine.  
Horaires : travail en semaine en fin de journée, mercredi et samedi après-midi. Travail 
occasionnel le dimanche.  
Rémunération : selon profil  
Diplôme requis : BEESAN, BPJEPS AAN, licence AGOAPS ou équivalent 
Profil recherché : autonome, volontaire et dynamique, vous avez des qualités 
relationnelles et savez communiquer avec tout type de profil (parents, enfants, 
responsables). Vous êtes passionné(e) par votre métier et êtes capable de vous adapter 
facilement.  
Contact et candidature :  

Dossier de candidature : 
Candidature : CV + Lettre de motivation à retourner à l’adresse : alanb@luc.asso.fr  

                              
 
 
 

 


